Regulamento do Processo Seletivo a:MlG

Desafios de Inovacédo em Eficiéncia Energética — 01/2024
Inova Cemig

ANEXO VIl — MINUTA DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA COM
INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE

ACT CEMIG DISTRIBUICAO S.A. /

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE
SI CELEBRAM A CEMIG DISTRIBUICAO S.A. E A (O)

COM INTERVENIENCIA DA FUNDACAO / COM A
PARTICIPACAO DO CONSORCIO / COM A
PARTICIPACAO DA ENTIDADE REPRESENTANTE

A CEMIG DISTRIBUICAO S.A., com sede em Belo Horizonte — MG, na Av.
Barbacena, n°1200, 17° andar, Ala Al, Bairro Santo Agostinho, inscrita junto ao
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF) sob n° 06.981.180/0001-16,

neste ato representado por seu Diretor ,ClL . . -
- ,CPF N __ . . - e pelo Diretor , C.L
_ - - ,CPFn°__ . . - doravante denominada simplesmente
de CEMIG D; e , pessoa juridica de direito

, iInscrita no CNPJ/MF sobn® . ./ -, com sede a
Rua , Municipio de , Estado de Minas
Gerais, neste ato representado por N O
-, CPF n° __ . .- _, € por , C.L
_ - - ,CPFNn°_ . . - doravante denominado PARCEIRA;
com interveniéncia / participacdo da , doravante

denominada INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE,
inscrita. no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ/MF sob o n°

, com sede a Municipio de

, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por

, C.l. _. : - - ,CPFN°__ . . - e

por , C.l. _. . - - ,CPFNn°__ . -

__, em conjunto denominados “PARTICIPES” e, separadamente, “PARTICIPE”,

CONSIDERANDO:

1) Por forca da legislacdo federal sobre energia elétrica e da
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regulamentacdo emanada da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL,
em especial a Lei n® 9.991, de 24 de julho de 2000, Lei n°® 13.203 de 08 de
dezembro de 2015, Lei n® 13.280 de 03 de maio de 2016, Lei n° 14.120 de
1° de margo de 2021, Resolugdo n° 830 de 23 de outubro de 2018 e
Resolucdo n° 920 de 23 de fevereiro de 2021, como também em decorréncia
dos contratos de concessdo dos servicos e instalacdes de energia elétrica
firmados entre a CEMIG D e o Poder Concedente, exigir dos concessionarios
e/ou autorizados do servigo de energia elétrica a aplicagdo de parcela da sua
receita, na realizacdo de atividades de pesquisa e desenvolvimento

tecnoldgico do setor elétrico, bem como em ac¢des de eficiéncia energética;

2) As acdes voltadas a eficiéncia no uso, na oferta e na conservacao de energia
elétrica sdo de total relevancia porque visam alcangar economia em razao
de reducao do consumo e da demanda, como também perseguem a melhoria

da qualidade dos sistemas elétricos.

3) A promocao da inovacdo na eficiéncia energética segurangca proporciona
sinergia entre as atividades referidas no item 1), estabelecendo parcerias
para a aplicacdo de tecnologias e/ou metodologias sinérgicas com o0s
interesses da CEMIG D, do setor energético e da sociedade como um todo.

4) A aproximacdo com a comunidade, e também com o publico em geral, uma
vez que medidas como estas, inobstante decorrerem de imposicéo
regulamentar advindas do Poder Concedente do servigco de energia elétrica,
consoante referido nos itens 1) e 2), do presente instrumento contratual,
certamente proporcionara solucfes praticas - aptos a solucionarem reais
problemas do setor elétrico - estratégicos - que abordem assuntos relevantes
para a CEMIG D - e concretos — com viabilidade econémico-financeira e de

implementacgdao;

5) Aliando-se a obrigacéo legal e regulamentar ja externada, advinda do Poder
Concedente, com a responsabilidade social que cercam empresas como a
CEMIG D, segundo as disposicdes contidas no paragrafo 4°, do artigo 154,
da Lei n° 6.404/76, com as modificacdes da Lei n°® 9.457, de 5 de maio de
1997, onde a prética de atos em favor da comunidade de que participe sao
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razodveis e desejaveis;

Os PARTICIPES resolvem entre si celebrar o presente ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA, sujeitando-se aos termos das Resolu¢ées Normativas
n° 830/2018 e n° 920/2021 emitidas pela ANEEL e demais normas aplicaveis a
matéria, regendo-se pelas disposicOes estabelecidas nas clausulas a seguir

aduzidas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA a
aplicacao, pela CEMIG D, de recursos financeiros oriundos do Programa de
Eficiéncia Energética - PEE, para a implementacao de acdes de eficiéncia
energeética inovadoras/inéditas, em parceria com a PARCEIRA, de acordo
com o Projeto especifico, tendo como objetivos promover a inovacgéo, a
disseminacdo dos conceitos e procedimentos referentes a energia,

eficiéncia energética e otimizacdo energética de equipamentos.
1.2. Beneficios a serem atingidos:

1.2.1. ParaaPARCEIRA: possibilidade de demonstrar para a sociedade
e 0 mercado a viabilidade de uma inovacdo em eficiéncia
energética, abrindo caminho para a comercializacdo dela em larga

escala.

1.2.2. Para a CEMIG D: a busca permanente da conscientizacdo dos
consumidores quanto ao uso racional da energia elétrica e
desenvolvimento de solucdes inovadoras em eficiéncia energética

alinhadas com a estratégia de inovacao da empresa.

1.2.3. Para a SOCIEDADE: desenvolvimento de projetos inovadores e
praticos, aptos a solucionarem reais problemas do setor elétrico,
além de promoverem a disseminacdo dos conceitos de
eficientizacdo energética e, havendo reducdo do desperdicio de

energia elétrica, ha consequentemente economia na realizagcéo de
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novos investimentos para expansdo do sistema elétrico,

contribuindo para a modicidade tarifaria.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

2.1. O valor global estimado do presente ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA édaordemdeR$ . . . ( ).

2.2. Os itens que compdem o valor global referido no item 2.1 anterior

encontram-se detalhados no Anexo IlI.
CLAUSULA TERCEIRA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

3.1. Constitui parte integrante do presente ACORDO DE COOPERACAO

TECNICA como se nele estivessem transcritos:

3.1.1. Anexo | - Cronograma fisico.

3.1.2.  Anexo Il - Cronograma financeiro.

3.1.3.  Anexo lll - Responsabilidades de desembolso.

3.1.4. Anexo IV - Modelo de relatério de acompanhamento e execucéo

do projeto.

3.1.5. Anexo V - Relatério de Investigacdo e Andlise de Acidente do
Trabalho com Empregado Contratado.

3.1.6. Anexo VI - Relatéorio Mensal de Acidentes do Trabalho e Horas

Trabalhadas.

3.1.7.  Anexo VIl - Comunicacao de Incidente de Saude e Seguranca —
CISs.

3.1.8. Anexo VIl - Documentos a serem obrigatoriamente apresentados
para liberacdo dos pagamentos e instru¢bes para a emissao das
notas fiscais/faturas.
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CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUI(;OES E OBRIGA(;OES DA CEMIG D
4.1. Fiscalizar a execucao e implantacdo dos servi¢os constantes no Projeto.

4.2. Reembolsar ou pagar, dependendo do caso, os valores previstos no
Projeto, conforme especificado no Anexo Ill, para a consecugdo dos
objetivos deste ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, pertinente a sua

parcela de responsabilidade.

4.3. Entregar ao INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE, ap6s comprovacao fisica e documental da aquisicédo
dos materiais e/ou da realizagdo dos servigos previstos no Projeto objeto
deste ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA, os recursos financeiros até
o limite definido para as rubricas, previstos no projeto, no prazo de 30 (trinta)
dias corridos, contados a partir da aprovacao da documentacgéo recebida
pela CEMIG D, conforme a seguinte descrigao:

ltens Valores Pagamento
maximos (R$) | (direto/reembolso)
Aquisicao de Materiais e RS
equipamentos
Execucéo das ac¢les de eficiéncia RS
energética
Medicdo e Verificacdo - M&V R$
Acdes de marketing (se houver) R$
Acbes de treinamento e capacitacao
R$
(se houver)
Descarte dos materiais e
equipamentos substituidos (se R$
houver)
Avaliacao dos resultados do projeto RS
e relatorio final
TOTAL R$

4.4. Os valores referidos no item 4.3 inclui todos os custos diretos e indiretos
necessarios a completa e perfeita realizacdo dos servigcos objeto deste
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, de responsabilidade da

5

Analisado conforme parecer juridico JC/PE — 29.734/2023
Classificagdo: Direcionado



Regulamento do Processo Seletivo a:Mle

Desafios de Inovacédo em Eficiéncia Energética — 01/2024
Inova Cemig

PARCEIRA e/ou INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE, tais como: despesas com mao de obra, encargos de
natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, materiais, equipamentos, frete,
seguros, tributos e contribuicbes parafiscais, alimentacdo, hospedagem,
transporte, razéo pela qual nenhum outro valor seré devido pela CEMIG D

em decorréncia da execucao dos servi¢os contratados.

4.5. Realizar os reembolsos ou pagamentos previstos no Anexo Il vinculando
sempre o cumprimento da respectiva etapa, devendo a CEMIG D certificar-
se do atendimento pela PARCEIRA e/ou INTERVENIENTE / CONSORCIO
/| ENTIDADE REPRESENTANTE.

4.6. Solicitar a presenca da PARCEIRA e/ou INTERVENIENTE / CONSORCIO
/| ENTIDADE REPRESENTANTE para reunides, a qualquer momento, em
dia, horario e local definidos pela CEMIG D para tratativas de assuntos

referentes ao projeto.

4.7. Solicitar a prestacdo de contas, pela PARCEIRA e/ou INTERVENIENTE /
CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE, da utilizac&o dos recursos

recebidos e aplicados no Projeto.

4.8. Elaborar os processos de pedido de patente ao Instituto Nacional de

Propriedade Industrial — INPI das tecnologias, se for o caso;
CLAUSULA QUINTA — DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES DA PARCEIRA

5.1. Designar, a seu critério, coordenador para o “Projeto”, ficando este
responsavel pelos contatos, emissdo de relatérios e entendimentos
necessarios a execucdo do presente ACORDO DE COOPERACAO

TECNICA, devendo informar nome, endereco, telefone e e-mail.

5.2. O coordenador designado pela PARCEIRA devera pertencer ao seu quadro

funcional.

5.3. Responsabilizar-se pela especificacdo e aquisicdo dos materiais e

equipamentos relacionados no detalhamento do Projeto, que seréo
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utilizados nas instalagcdes ou na montagem de equipamentos inovadores.
Havendo alteracdes nas especificacdes dos equipamentos inicialmente
previstos, devera apresenta-los previamente a CEMIG D para avaliacéo.
N&o serdo admitidas aplicagcbes de materiais e equipamentos usados,
recondicionados, recuperados ou adquiridos antes da celebracéo (exceto
materiais de estoque para fabricacdo de tecnologia inovadora) deste
ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA.

5.4.Disponibilizar um responsavel, em tempo integral, para acompanhar a

realizagao dos servigos.

5.5. Supervisionar a execucao do Projeto, responsabilizando-se inteiramente por

sua operacao, manutencao e ampliacao futura.

5.6. Subsidiar a CEMIG D na avaliacéo e na elaboracao processos de pedido
de patente ao Instituto Nacional de Propriedade Industrial — INPI das

tecnologias, quando for solicitada e se for o caso.

5.7. Responsabilizar-se pela operacdo e manutencdo dos equipamentos que
vierem a ser instalados, arcando com toda e qualquer despesa referente a
equipamentos e materiais necessarios a manutencdo e operagdo das

instalaces eficientizadas até a concluséo do projeto.

5.8. Ser responsavel por qualquer dano ou interferéncia causados a rede de
distribuicdo de energia elétrica, aos consumidores ou a terceiros, eximindo

a CEMIG D de qualquer responsabilidade nesse sentido.

5.9. Fornecer (contratando-os, caso ndo haja disponivel) profissionais e
recursos humanos, legalmente qualificados, necessarios e suficientes para
a consecucdo do Projeto, se responsabilizando integralmente pela
gualidade da méo de obra e dos servicos empregados na execucado do
Projeto do presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA,
diligenciando no sentido de que os trabalhos sejam conduzidos segundo a
melhor técnica aplicavel, observando os prazos programados para sua
realizagao.
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5.10.Prestar toda e qualquer informacdo sobre o Projeto, bem como
disponibilizar pessoal técnico proprio para acompanhar o pessoal

contratado e/ou seus prepostos para execucao dos servicos.

5.11. Apresentar a CEMIG D co6pia da Anotacdo de Responsabilidade Técnica -
ART, registrada junto ao CREA, referente a execucdo do Projeto objeto
deste ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA, devendo ser encaminhada
a CEMIG D antes do inicio da execuc¢éo dos servicos. Caso esta ART néo
contemple os servigos de Medi¢éo e Verificagdo, devera ser elaborada uma
ART especifica para esta acao.

5.12. Apresentar declaracdo de que os administradores da PARCEIRA néo
possuem parentesco com os dirigentes da CEMIG D ou de qualquer uma
de suas subsidiarias integrais, dentro do prazo informado na reunido de

abertura do projeto.

5.13. Apresentar a CEMIG D, no prazo de até 30 (trinta) dias apds a realizacéo
da reunido inicial, o Plano de Medicdo e Verificacdo dos beneficios do
Projeto, o qual devera ser prévia e formalmente aprovado pela CEMIG D.
Esta etapa inclui as medi¢cdes do periodo de linha de base, com
estabelecimento completo do modelo do consumo de energia e demanda,
contendo todos os procedimentos e consideracdes para o calculo das
economias, conforme o capitulo 5 do PIMVP e demais disposi¢cdes da
ANEEL sobre o assunto. Estas medi¢cdes somente poderao ser realizadas
apos a reunido de abertura do projeto, sendo que em hip6tese alguma serédo
aceitas medicdes realizadas antes disso. Todos os documentos referentes
a Medicdo & Verificacdo deverdo ser elaborados, preferencialmente, no
caso de aderéncia ao uso final, conforme os modelos disponibilizados pela
CEMIG D e fornecidas todas as memarias de calculo. Qualquer planilha
auxiliar que for utilizada devera ser fornecida em Excel, em formato editavel,
com as formulas disponiveis para analise. Juntamente com o plano em
Word, em formato editavel, além das planilhas e dos formularios das
medicdes, deverdo ser disponibilizados os arquivos das memorias de

massa dos medidores e os certificados de calibragéo de todos os medidores

8
Analisado conforme parecer juridico JC/PE — 29.734/2023
Classificagdo: Direcionado



Regulamento do Processo Seletivo a:MlG

Desafios de Inovacédo em Eficiéncia Energética — 01/2024
Inova Cemig

utilizados, emitidos com data inferior a 1 (um) ano da data da realizacéo das
medicbes. E necessario também a apresentacdo de fotos das medicbes
realizadas. A execucdo desta etapa deverd ser realizada,
preferencialmente, por profissional com certificagdo CMVP (Certified
Measurement and Verification Professional) da EVO (Eficiency Valuation
Organization), cuja ART deve estar registrada em seu nome, se for o caso,
ou no nome do responsavel técnico. No caso de projetos educacionais, 0

Plano nédo precisa ser aderente ao PIMVP, apesar de isso ser desejavel.

5.14.Comprometerem-se a nao reutilizar os materiais substituidos pelos
contemplados no presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
(quando for o caso), na manutencdo ou ampliacdo das instalacdes,
responsabilizando-se pela descontaminacéo e pelo descarte adequado dos
materiais substituidos, devendo ser apresentado a CEMIG D o Manifesto
de Transporte de Residuos (MTR) e o Certificado de Destinacdo Final de
Residuos (CDF) assinados, emitidos por empresa com competéncia
reconhecida pelo Sistema Estadual de Manifesto de Transporte de
Residuos, conforme instituido pela Deliberagdo Normativa COPAM N°
232/2019 para todos os equipamentos descartados., fornecido por empresa

contratada para os fins especificos.

5.15. Realizar o descarte de todos os materiais e/ou equipamentos substituidos
no projeto (quando for o caso), que ndo contenham residuos agressivos ao
meio ambiente, de acordo com a Politica Nacional de Residuos Sélidos,
estabelecido pela Lei n° 12.305, de 2 de agosto de 2010, devendo ser
apresentado a CEMIG D o Manifesto de Transporte de Residuos (MTR) e
o Certificado de Destinacdo Final de Residuos (CDF) assinados dos
equipamentos substituidos, junto a solicitacdo de reembolso de descarte
dos materiais e/ou equipamentos, como também o Alvara de

Funcionamento da empresa responsavel pelo descarte.

5.16. Realizar o descarte de todos os materiais e/ou equipamentos substituidos
no projeto (quando for o caso), que ndo se enquadrem no item 5.15, de

acordo com a Politica Nacional de Residuos Sdélidos, estabelecido pela Lei
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n° 12.305, de 2 de agosto de 2010 e as regras estabelecidas pelo Conselho
Nacional do Meio Ambiente - CONAMA, cuja comprovacao se dara por meio
da apresentacdo do Manifesto de Transporte de Residuos (MTR) e do
Certificado de Destinacéo Final de Residuos (CDF) assinados, emitidos por
orgao ou empresa com competéncia reconhecida, referente ao descarte de
materiais e/ou equipamentos que contenham residuos agressivos ao meio
ambiente. O CDF e o MTR deverao ser apresentados a CEMIG D junto a

solicitacdo de reembolso de descarte.

5.17. A empresa contratada pela PARCEIRA para a realizagdo do descarte e/ou
descontaminacdo dos materiais substituidos (quando for o caso) devera
possuir 0s seguintes documentos, 0s quais deverdo, obrigatoriamente, ser

enviados previamente para avaliagdo da CEMIG D:
5.17.1. Alvara de funcionamento.

5.17.2. Licenca Ambiental da Fundacdo Estadual de Meio Ambiente-

FEAM, ou equivalente.
5.17.3. Registro do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente - IBAMA.
5.17.4. Certiddo Negativa de Débito, emitida pelo IBAMA.
5.17.5. Certificado de Regularidade, emitido pelo IBAMA.
5.17.6. Atender ao disposto na ABNT NBR 15833.

5.18. No caso de descarte de equipamentos de refrigeracéo, condicionamento de
ar e assemelhados (quando for o caso), devera ser feito o recolhimento dos
residuos conforme a Politica Nacional dos Residuos Sélidos, resolucbes
CONAMA n° 267, de 14 de setembro de 2000, e n° 340, de 25 de setembro
de 2003, Instrugdo Normativa n° 4, de 1° de janeiro de 2018 do IBAMA, e
conforme Norma Técnica ABNT NBR 15833.

5.19. Elaborar e encaminhar mensalmente a CEMIG D, até o 1° (primeiro) dia util
do més subsequente ao periodo em andlise, o relatério de
10
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acompanhamento e execucdo do Projeto, conforme modelo definido no
Anexo IV, deste ACORDO DE COOPERACAO TECNICA.

5.20. Informar antecipadamente por escrito a CEMIG D, sempre solicitando
aprovacao, a respeito de toda e qualquer divulgacdo que venha a fazer
referéncia ao Projeto, devendo constar no material de divulgagdo, em
posicdo de destaque e facil visualizagdo, que se trata do Programa de
Eficiéncia Energética executado pela CEMIG DISTRIBUICAO S.A.,
regulamentado pela AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA -
ANEEL.

5.21.Apresentar o Relatério de Medicdo e Verificacdo, contendo todas as
informacdes e registros dos dados previstos no Plano de Medicdo e
Verificacdo, devendo ser justificadas as eventuais diferencas apresentadas
em relacdo as metas inicialmente previstas no projeto e uma analise
completa dos dados. Esta etapa inclui as medicbes do periodo de
determinacdo da economia, uma vez terminada a implantacdo das acoes
de eficiéncia energética, de acordo com o capitulo 6 do PIMVP e demais
disposicdes da ANEEL sobre o assunto. A execucdo desta etapa devera
ser realizada pelo mesmo profissional responsavel pelo Plano de M&V,
descrito no item 5.13 desta clausula. Para a elaboracao do relatorio de M&V
e apresentacdo das medi¢cdes do periodo de determinacdo da economia
deveréo ser utilizados, preferencialmente, no caso de aderéncia ao uso
final, os modelos disponibilizados pela CEMIG D e fornecidas todas as
memorias de calculo. Qualquer planilha auxiliar que for utilizada devera ser
fornecida em Excel, em formato editavel, com as férmulas disponiveis para
andlise. Juntamente com o relatério em Word, em formato editavel, além
das planilhas e dos formularios das medicdes, deverdo ser disponibilizados
0s arquivos das memorias de massa dos medidores e os certificados de
calibragéao de todos os medidores utilizados, emitidos com data inferior a 1
(um) ano da data da realizacdo das medi¢cdes. E necessario também a
apresentacdo de fotos das medicdes realizadas. No caso de projetos
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educacionais, o Plano néao precisa ser aderente ao PIMVP, apesar de isso

ser desejavel.

5.22. Comprometer-se a repassar a CEMIG D, em conformidade com modelo a
ser disponibilizado, o relatério final do Projeto em Word, em formato
editavel, que sera encaminhado a ANEEL, conforme estabelecido no
PROPEE, em até 30 dias apdés a aprovacao do relatério de Medicdo e

Verificacao.

5.23. Disponibilizar dados técnicos de economia de energia, de demanda e outros
necessarios para a mensuracdo dos resultados do projeto, objeto deste
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, autorizando a CEMIG D divulgar

publicamente os casos de sucesso.

5.24.0s materiais e apresentacbes a serem utilizados durante as acdes de
treinamento e capacitacdo deverdo ser previamente apresentados a

CEMIG D para aprovacéao antes de sua utilizacao.

5.25.Receber, a qualquer momento, as equipes de auditores técnicos e
financeiros indicados pela CEMIG D, de controle interno e do Tribunal de
Contas a fim de verificar a consisténcia das informac¢des apresentadas com
a realidade de campo, bem como manter por um periodo de (5) cinco anos
todos os documentos fiscais, contratos, orcamentos, dentre outros, que
evidenciem a execucdo dos trabalhos realizados para uma eventual
fiscalizagdo da ANEEL.

5.26.Comparecer as reuniées agendadas pela CEMIG D sempre que solicitado.

5.27.Adquirir, as suas expensas, materiais e equipamentos eventualmente

necessarios gue nao constem no projeto aprovado pela CEMIG D.

5.28. Cumprir os seguintes compromissos de responsabilidade social na relagéao

com seus empregados, contratados e prestadores de servigo:
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5.28.1. Apoiar e respeitar a prote¢cdo de direitos humanos na sua area de
influéncia, certificando-se de que nao é cumplice em abusos e

violacdes dos direitos humanos;

5.28.2. Nao utilizar, em todas as atividades da empresa, de trabalho
infantii nem de trabalho forcado ou analogo a condicdo de

escravo,

5.28.3. Combater a pratica de discriminacdo em todas as suas formas,

valorizando a diversidade;
5.28.4. Prevenir o assédio moral e o assédio sexual;

5.28.5. Garantir a livre associacdo sindical e o direito a negociacéo

coletiva;

5.29. Conhecer e cumprir as normas previstas na Lei 12.846/2013, de 1°/08/2013,
“Lei Anticorrupgao”, abstendo-se de cometer os atos tendentes a lesar a
administracdo publica e denunciando a pratica de irregularidades de que

tiver conhecimento;

5.30. A PARCEIRA declara conhecimento de que, como forma de prevenir a
ocorréncia desses atos, a CEMIG D mantém um efetivo sistema de

controles internos e de compliance composto, dentre outros, por:

5.30.1. Comissdo de Etica, responsavel por tratar as denuncias
recebidas. Informacfes disponiveis no endereco eletrdnico:

www.cemig.com.br — link Conduta Etica / Comisséo de Etica;

5.30.2. Canal de Dendncia Anbnimo, responsavel por receber
informacgdes sobre irregularidades, acessivel aos empregados e

contratados;

5.30.3. Ouvidoria, responsavel por registar e conferir o tratamento
adequado as denuncias, reclamacdes, sugestbes e elogios,
advindos tanto do publico externo quanto interno. Informacdes
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disponiveis no endereco eletrénico: www.cemig.com.br — link

Ouvidoria.

5.31. Conhecer e cumprir 0s principios éticos de conduta profissional contidos no
“Codigo de Conduta Cemig”, e a sua politica antifraude, anexo deste
Contrato e também disponivel no endereco eletrénico: www.cemig.com.br -

link Conduta Etica.

5.32.Elaborar e encaminhar semanalmente a CEMIG D, no dia acordado na reunido
de abertura, a programacéo contendo as atividades, detalhadas, previstas
para os proximos 15 (quinze) dias bem como a realizacdo da programacao
dos (7) sete dias anteriores, conforme modelo a ser fornecido pela CEMIG D.
No caso de qualquer alteracdo na programacdo, a CEMIG D devera ser

informada com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

5.33. Responsabilizar-se pelo bom comportamento de seu pessoal, quando da
execucdo dos servicos, comprometendo-se a afastar qualquer empregado,
cuja presenca seja considerada inconveniente aos interesses dos servicos, a
critério da CEMIG D, suportando a PARCEIRA quaisquer encargos e
responsabilidades trabalhistas e/ou previdenciarias relativas aos empregados
substituidos ou afastados.

5.34.Manter rigoroso controle da jornada de trabalho de seus empregados
envolvidos na execucdo dos servicos ora contratados, respeitando o limite
legal, bem como as folgas e os intervalos interjornada e intrajornada, previstos
na legislagéo, bem como a Convengéao Coletiva de Trabalho da categoria, se

for o caso.

5.35.Manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigacdes trabalhistas
devidas aos seus funcionarios, em especial, do FGTS e das contribuicbes
sociais previdenciarias, salarios, vale-transporte, auxilio alimentacdo e demais

beneficios, quando devidos.

5.35.1. E vedado o parcelamento dos depdsitos do FGTS relativos aos

funcionarios afetados a execuc¢ao do presente contrato.
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5.35.2. O descumprimento desta obrigacdo contratual podera ensejar a
retencdo de pagamentos devidos, a suspensao contratual e até
mesmo a rescisdo do contrato, caso ndo sanada no prazo de 30

(trinta) dias da comunicacdo a PARCEIRA sobre a irregularidade.

5.36. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao
de extratos de recolhimentos de suas contribuicbes previdenciarias e do
Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co - FGTS sempre que solicitado pela
fiscalizagdo da CEMIG D.

5.37.0Observar as disposicdes legais que regulamentam o exercicio de sua
atividade, como empresa legalmente habilitada para a prestacéo dos servicos

objeto deste contrato.

5.38.Cumprir rigorosamente as exigéncias da legislacdo tributéria, fiscal,
trabalhista, previdenciaria, de seguro, higiene, saude e seguranca do trabalho
e do meio ambiente, inclusive a Resolugdo do CONAMA 307/2002, quando
aplicavel, assumindo todas as obrigacdes e encargos legais inerentes,

respondendo integralmente pelos 6nus resultantes das infracdes cometidas.

5.39.Cumprir as instrucdes, normas e medidas de seguranca que forem
determinadas por escrito pela CEMIG D, responsabilizando-se totalmente pelo

onus decorrente de infracfes as leis de seguranca no trabalho.

5.40. Contratar todos 0s seguros a que estiver obrigada pelas leis brasileiras, em

qualquer tempo, sem qualquer 6nus a CEMIG D.

5.41.0bter junto as reparticdes competentes todas as licencas necesséarias a

execucao dos servicos objeto deste contrato, desde que aplicaveis.

5.42. Cumprir fielmente, quando apliciaveis aos servi¢os, as normas da Associacao

Brasileira de Normas Técnicas — ABNT.

5.43.Reparar ou refazer, exclusivamente as suas expensas, 0S Servicos
executados néo aprovados pela CEMIG D, inclusive a substituicdo de pecas
ou materiais, quando for o caso, sanando todos os problemas dentro dos
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prazos estipulados pela CEMIG D, sem prejuizo da aplicacéo das penalidades

cabiveis.

5.44.Colaborar com a fiscalizacdo da CEMIG D em qualquer fase de execucao do
servigo, proporcionando a assisténcia e facilidades necessarias ao exercicio

da fiscalizagéo.

5.45. Comunicar a CEMIG D qualquer anormalidade no andamento dos servicos,
por escrito e, com antecedéncia suficiente para que em tempo habil, possam
ser adotadas as providéncias cabiveis que permitam assegurar o fiel

cumprimento do contrato.

5.46. Manter nos locais de trabalho, nos termos da Instrucdo Normativa n° 03, de
29/08/97, do Ministério do Trabalho, para fiscalizacdo por parte das

autoridades competentes:

5.46.1. Registro dos empregados, contendo a identificacdo do cargo para

o qual o trabalhador foi contratado.

5.46.2. Contrato de trabalho assinado entre o trabalhador e a PARCEIRA

ou suas subcontratadas, quando permitido.
5.46.3. Quadro de horario de trabalho.
5.46.4. Atestado de Saude Ocupacional — ASO.

5.47.Solicitar a presenca imediata do responsavel pela gestdo do contrato da
CEMIG D, em caso de acidentes durante a execucdo dos servicos, que

ocasionem danos pessoais ou materiais em bens da CEMIG D ou de terceiros.
5.48.Em caso ocorra acidente Grave e ou Fatal, a PARCEIRA devera:

5.48.1. Comunicar, imediatamente, ao responsavel pela gestdo do
contrato pela CEMIG D.

5.48.2. Comunicar, imediatamente, a autoridade policial, em caso de

acidente fatal.

16

Analisado conforme parecer juridico JC/PE — 29.734/2023
Classificagdo: Direcionado



Regulamento do Processo Seletivo a:MlG

Desafios de Inovacédo em Eficiéncia Energética — 01/2024
Inova Cemig

5.48.3. Comunicar, ao INSS, no primeiro dia atil apés a ocorréncia e
através de formulario proprio Comunicacdo de Acidente de
Trabalho — CAT.

5.48.4. Enviar de imediato ou no primeiro dia util subsequente, para o
responsavel pela fiscalizacdo da CEMIG D, o formulério
Comunicacéao de Incidentes de Saude e Seguranca — CIS, anexo

deste instrumento, devidamente preenchido.

5.48.5. Apresentar, obrigatoriamente, até 30 (trinta) dias apds o acidente,
o Relatério de Investigacdo e Analise de Acidente do Trabalho
com Empregado Contratado, anexo deste instrumento, nos casos

de constituicdo de Comissédo de Investigacao.

5.48.5.1. A investigacdo de acidentes graves e/ou fatais
envolvendo empregados da PARCEIRA em
instalacbes da CEMIG D sera conduzida por
comissdo, que terd entre seus membros,
obrigatoriamente, 2 (dois) representantes dos
empregados, sendo 1 (um) da CIPA da CEMIG D e
outro da CIPA da PARCEIRA.

5.48.5.2. Inexistindo CIPA da PARCEIRA no local de execucéo
dos servicos, integrard a comissdo 0 gerente ou

encarregado da turma envolvida no acidente.

5.48.5.3. CompetirhA a CEMIG D formalizar a criacdo da

comissao de que trata o item anterior.

CLAUSULA SEXTA — DAS ATRIBUICOES DO INTERVENIENTE / CONSORCIO
/| ENTIDADE REPRESENTANTE

6.1. Informar a CEMIG D, sempre que solicitado, sobre o andamento das

atividades do Projeto.
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6.2. Participar de reunides periédicas com o pessoal envolvido na execu¢do do

Projeto, para avaliacao dos trabalhos desenvolvidos ou em andamento.

6.3. Receber e administrar os recursos referentes aos reembolsos que lhe forem
destinados para custeio das atividades do Projeto, responsabilizando-se pelos

pagamentos das demais despesas necessarias a sua execucao.

6.4. Realizar as aquisi¢cOes e contratacdes de materiais e servi¢os relacionados no
detalhamento do Projeto observando, se for o caso, o competente

procedimento licitatorio.

6.5. Participar de reunies junto ao corpo técnico da CEMIG D, visando a dirimir

guestdes relativas a gestdo dos recursos porventura existentes.

6.6. Manter arquivados e apresentar, quando exigidos por quem de direito, os
documentos relativos a gestdo dos recursos, inclusive no que concerne as

Contrapartidas.

6.7. Receber, a qualquer momento, as equipes de auditores técnicos e financeiros
indicados pela CEMIG D, de controle interno e do Tribunal de Contas a fim de
verificar a consisténcia das informacdes apresentadas com a realidade de
campo, bem como manter por um periodo de (5) cinco anos todos o0s
documentos fiscais, contratos, orgamentos, dentre outros, que evidenciem a

execucao dos trabalhos realizados para uma eventual fiscalizacdo da ANEEL.

6.8. Fornecer (contratando-os, caso ndo haja disponivel) profissionais e recursos
humanos, legalmente qualificados, necessarios e suficientes para a
consecucao do Projeto, se responsabilizando integralmente pela qualidade da
mao de obra e dos servicos empregados na execuc¢ao do Projeto do presente
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, diligenciando no sentido de que os
trabalhos sejam conduzidos segundo a melhor técnica aplicavel, observando

0S prazos programados para sua realizacao.

6.9. Responsabilizar-se pelo recolhimento de encargos tributarios, sociais e
trabalhistas dos empregados que vierem a atuar na execucdo do Projeto
18
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objeto deste ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, bem como pelos
quesitos de seguranca exigidos e necessarios para a consecucdo dos
servicos, além da Norma Regulamentadora NR-10 e de outras normas
regulamentadoras que forem aplicAveis, por empresas e empregados
envolvidos na execucgédo do Projeto.

6.10. Apresentar declaracdo de que os administradores do INTERVENIENTE /
CONSORCIO /ENTIDADE REPRESENTANTE n&o possuem parentesco com
os dirigentes da CEMIG D ou de qualquer uma de suas subsidiarias integrais,
dentro do prazo informado na reunido de abertura do projeto.

6.11. Apresentacdo de no minimo 3 (trés) orcamentos financeiros ou processo
licitatério (que atenda aos requisitos definidos para orcamentos), de acordo
com a Lei 8.666/1993 ou a Lei 13.303/2016, referentes a compra de materiais
e equipamentos, bem como contratacao de servigos contemplados no Projeto
objeto deste ACORDO DE COOPERACAO TECNICA. Os orcamentos
mencionados deverdo ser fornecidos por empresas idoneas. A CEMIG D
efetuara os reembolsos referentes a cada rubrica com base e limitado aos
valores contidos no menor dos 03 (trés) orcamentos apresentados, ou
vencedor do processo licitatério. Caso ndo haja possibilidade de apresentacao
dos orcamentos, como no caso de tecnologias ou servicos sem similares no
mercado, devera ser apresentado apenas os valores e uma justificativa para

a ndo apresentacdo dos orgcamentos.

6.12. Apresentar a CEMIG D os comprovantes fiscais referentes as aquisicoes e
servigcos para a consecucao do Projeto, atendendo ao disposto constante nos
itens 12.1 e 13.2.

6.13. Prestar contas sobre a utilizacdo dos recursos reembolsados pela CEMIG D,
a medida em que forem recebidos e utilizados e ao final do Projeto ou quando

solicitado, no formato exigido pela CEMIG D.

6.14. Apresentar a CEMIG D os documentos para cadastro como fornecedor, dentro

do prazo informado na reunido de abertura do projeto.
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6.15. Cumprir os seguintes compromissos de responsabilidade social na relagao

com seus empregados, contratados e prestadores de servico:

6.15.1. Apoiar e respeitar a protecéo de direitos humanos na sua area de
influéncia, certificando-se de que n&do € cumplice em abusos e

violagdes dos direitos humanos;

6.15.2. Nao utilizar, em todas as atividades da empresa, de trabalho
infantii nem de trabalho forcado ou analogo a condicdo de

escravo,

6.15.3. Combater a pratica de discriminacdo em todas as suas formas,

valorizando a diversidade;
6.15.4. Prevenir o assédio moral e o assédio sexual;

6.15.5. Garantir a livre associacdo sindical e o direito a negociacao

coletiva;

6.16. Conhecer e cumprir as normas previstas na Lei 12.846/2013, de 1°/08/2013,
“Lei Anticorrupcao”, abstendo-se de cometer os atos tendentes a lesar a
administracdo publica e denunciando a pratica de irregularidades de que tiver

conhecimento;

6.17.0 INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE declara
conhecimento de que, como forma de prevenir a ocorréncia desses atos, a
CEMIG D mantém um efetivo sistema de controles internos e de compliance

composto, dentre outros, por:

6.17.1. Comissdo de FEtica, responsavel por tratar as dendncias
recebidas. InformacgbGes disponiveis no endereco eletrénico:

WwWw.cemig.com.br — link Conduta Etica / Comissédo de Etica;

6.17.2. Canal de Denuncia Anbnimo, responsavel por receber
informacgdes sobre irregularidades, acessivel aos empregados e
contratados;
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6.17.3. Ouvidoria, responsavel por registar e conferir o tratamento
adequado as denuncias, reclamacdes, sugestbes e elogios,
advindos tanto do publico externo quanto interno. Informacdes

disponiveis no endereco eletrénico: www.cemig.com.br — link

Ouvidoria.

6.17.4. Conhecer e cumprir os principios éticos de conduta profissional
contidos na “Declaracéo de Principios Eticos e Cédigo de Conduta
Profissional da Cemig”, e a sua politica antifraude, anexo deste
Contrato e também disponivel no enderegco eletrbnico:

www.cemig.com.br - link Conduta Etica.

6.18. Responsabilizar-se pelo bom comportamento de seu pessoal, quando da
execucao dos servicos, comprometendo-se a afastar qualquer empregado,
cuja presenca seja considerada inconveniente aos interesses dos servicos, a
critério da CEMIG D, suportando a INTERVENIENTE / CONSORCIO /
ENTIDADE REPRESENTANTE quaisquer encargos e responsabilidades
trabalhistas e/ou previdenciarias relativas aos empregados substituidos ou

afastados.

6.19. Manter rigoroso controle da jornada de trabalho de seus empregados
envolvidos na execucdo dos servicos ora contratados, respeitando o limite
legal, bem como as folgas e os intervalos interjornada e intrajornada, previstos
na legislagéo, bem como a Convencgao Coletiva de Trabalho da categoria, se
for o caso.

6.20. Manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigacdes trabalhistas
devidas aos seus funcionéarios, em especial, do FGTS e das contribuicbes
sociais previdenciarias, salarios, vale-transporte, auxilio alimentacéo e demais

beneficios, quando devidos.

6.20.1. E vedado o parcelamento dos depdsitos do FGTS relativos aos

funcionarios afetados a execucao do presente contrato.
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6.20.2. O descumprimento desta obrigagdo contratual podera ensejar a
retencdo de pagamentos devidos, a suspensao contratual e até
mesmo a rescisdo do contrato, caso ndo sanada no prazo de 30
(trinta) dias da comunicac&o & INTERVENIENTE / CONSORCIO /
ENTIDADE REPRESENTANTE sobre a irregularidade.

6.21. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao
de extratos de recolhimentos de suas contribuicbes previdenciarias e do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS sempre que solicitado pela
fiscalizagdo da CEMIG D.

6.22.Observar as disposicdes legais que regulamentam o exercicio de sua
atividade, como empresa legalmente habilitada para a prestacéo dos servicos

objeto deste contrato.

6.23.Cumprir rigorosamente as exigéncias da legislacdo tributéria, fiscal,
trabalhista, previdenciaria, de seguro, higiene, saude e seguranca do trabalho
e do meio ambiente, inclusive a Resolugdo do CONAMA 307/2002, quando
aplicavel, assumindo todas as obrigacdes e encargos legais inerentes,

respondendo integralmente pelos 6nus resultantes das infracdes cometidas.

6.24.Cumprir as instrucdbes, normas e medidas de seguranca que forem
determinadas por escrito pela CEMIG D, responsabilizando-se totalmente pelo

onus decorrente de infracfes as leis de seguranca no trabalho.

6.25. Contratar todos 0s seguros a que estiver obrigada pelas leis brasileiras, em
qualquer tempo, sem qualquer 6nus a CEMIG D.

6.26.0Obter junto as reparticbes competentes todas as licencas necessarias a

execucao dos servi¢os objeto deste contrato, desde que aplicaveis.

6.27. Cumprir fielmente, quando aplicaveis aos servigos, as normas da Associagcao

Brasileira de Normas Técnicas — ABNT.

6.28.Reparar ou refazer, exclusivamente as suas expensas, 0S Servigos
executados néo aprovados pela CEMIG D, inclusive a substituicdo de pecas
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ou materiais, quando for o caso, sanando todos os problemas dentro dos
prazos estipulados pela CEMIG D, sem prejuizo da aplicacédo das penalidades

cabiveis.

6.29. Colaborar com a fiscalizagdo da CEMIG D em qualquer fase de execuc¢ao do
servigo, proporcionando a assisténcia e facilidades necessarias ao exercicio

da fiscalizacéao.

6.30. Comunicar a CEMIG D qualquer anormalidade no andamento dos servicos,
por escrito e, com antecedéncia suficiente para que em tempo hébil, possam
ser adotadas as providéncias cabiveis que permitam assegurar o fiel

cumprimento do contrato.

6.31. Manter nos locais de trabalho, nos termos da Instrucdo Normativa n° 03, de
29/08/97, do Ministério do Trabalho, para fiscalizacdo por parte das

autoridades competentes:

6.31.1. Registro dos empregados, contendo a identificacdo do cargo para

o qual o trabalhador foi contratado.

6.31.2. Contrato de trabalho assinado entre o trabalhador e a
INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE ou suas subcontratadas, quando permitido.

6.31.3. Quadro de horério de trabalho.
6.31.4. Atestado de Saude Ocupacional — ASO.

6.32. Solicitar a presenca imediata do responsavel pela gestdo do contrato da
CEMIG D, em caso de acidentes durante a execucdo dos servigos, que

ocasionem danos pessoais ou materiais em bens da CEMIG D ou de terceiros.
6.33. Em caso ocorra acidente Grave e ou Fatal, a PARCEIRA devera:

6.33.1. Comunicar, imediatamente, ao responsavel pela gestdo do
contrato pela CEMIG D.
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6.33.2. Comunicar, imediatamente, a autoridade policial, em caso de

acidente fatal.

6.33.3. Comunicar, ao INSS, no primeiro dia atil apés a ocorréncia e
através de formulario préprio Comunicacdo de Acidente de
Trabalho — CAT.

6.33.4. Enviar de imediato ou no primeiro dia Gtil subsequente, para o
responsavel pela fiscalizacdo da CEMIG D, o formulario
Comunicac¢do de Incidentes de Saude e Seguranca — CIS, anexo
deste instrumento, devidamente preenchido.

6.33.5. Apresentar, obrigatoriamente, até 30 (trinta) dias apds o acidente,
o Relatério de Investigacdo e Analise de Acidente do Trabalho
com Empregado Contratado, anexo deste instrumento, nos casos
de constituicdo de Comissao de Investigacao.

6.33.5.1. A investigacdo de acidentes graves e/ou fatais
envolvendo empregados da INTERVENIENTE /
CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE em
instalacbes da CEMIG D ser4d conduzida por
comissdo, que terA entre seus membros,
obrigatoriamente, 2 (dois) representantes dos
empregados, sendo 1 (um) da CIPA da CEMIG D e
outro da CIPA da INTERVENIENTE / CONSORCIO /
ENTIDADE REPRESENTANTE.

6.33.5.2. Inexistindo CIPA da INTERVENIENTE / CONSORCIO
/| ENTIDADE REPRESENTANTE no local de
execucdo dos servigcos, integrard a comissdao o
gerente ou encarregado da turma envolvida no

acidente.

6.33.5.3. Competira a CEMIG D formalizar a criagdo da

comissao de que trata o item anterior.
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6.33.6. Preencher mensalmente o Relatério Mensal de Acidentes do
Trabalho e Horas Trabalhadas, anexo deste instrumento, havendo
ou ndo acidentes, e enviar para o responsavel pela fiscalizacéo da
CEMIG D, juntamente com os documentos para liberacdo do
pagamento das notas fiscais/faturas.

CLAUSULA SETIMA — DO ITEM ORCAMENTARIO

7.1. Os recursos para os desembolsos que serdo efetuados pela CEMIG D para a
consecucdo dos objetivos deste ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
encontram-se em conta especifica do Programa de Eficiéncia Energética da
CEMIG D.

CLAUSULA OITAVA — DO CRONOGRAMA FINANCEIRO

8.1. No Anexo Il encontram-se externados os desembolsos dos recursos
necessarios para a consecucdo do presente ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA, como também a responsabilidade de quem cabe fazé-los e o tipo

de pagamento, no caso dos desembolsos da CEMIG D.
CLAUSULA NONA - DOS GESTORES E FISCAIS DO ACORDO

9.1. Este ACORDO DE COOPERACAO TECNICA terd como gestor um
profissional do quadro préprio da CEMIG D, a ser indicado formalmente na

reunido inicial ou através de e-mail.
CLAUSULA DECIMA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E INDUSTRIAL

10.1.0s itens a seguir tem validade apenas sobre as tecnologias, softwares,
metodologias e outras inovagdes implantadas no ambito deste ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA, que nio possuem propriedade intelectual ou

industrial:

10.1.1. A propriedade intelectual ou industrial das tecnologias podera ser
dividida entre as PARTICIPES, na propor¢cdo dos recursos
aportados na proposta de projeto aprovada e refinada, ou na

25

Analisado conforme parecer juridico JC/PE — 29.734/2023
Classificagdo: Direcionado



Regulamento do Processo Seletivo a:MlG

Desafios de Inovacédo em Eficiéncia Energética — 01/2024
Inova Cemig

proporcdo de 80% da CEMIG D e 20% para PARCEIRA e/ou
INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE, dependendo do que for mais vantajoso para
a PARCEIRA e/ou INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE.

10.1.2. Os PARTICIPES poderdo industrializar e comercializar as
tecnologias a partir deste ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA, sem prejuizo de eventuais ajustes entre a CEMIG D e
terceiros para industrializacdo e comercializacdo de outras
tecnologias sobre as quais esta ja detenha a propriedade
intelectual, mediante celebracdo de instrumento especifico,
quando serdo estabelecidos o0s montantes referentes as
remuneracdes a serem pagas a PARTICIPES.

10.1.3. E facultado os PARTICIPES transferir ou vender seus direitos,
desde que haja autorizac&o prévia e concordancia por escrito dos

outros.

10.1.4. A exploracdo das tecnologias implantadas no ambito deste
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA por terceiros, através de
licenca de exploracdo dos direitos, s6 podera ser concedida de
comum acordo entre os PARTICIPES mediante celebracdo de
instrumento especifico, sendo nele também definidas de comum
acordo as remuneragdes a serem cobradas por essa exploracao,
as reconstituicbes adquiridas de terceiros infratores e a forma de
sua distribuicdo entre os PARTICIPES.

10.1.5. Na&o seréo devidas remuneracdes os PARTICIPES decorrentes da
produc&o e/ou utilizacdo por um dos PARTICIPES das tecnologias
aplicadas, no ambito deste ACORDO DE COOPERACAO

TECNICA, em suas proprias atividades.

10.1.6. A CEMIG D decidira pela viabilidade e o interesse de se depositar,

no Brasil e no exterior, pedidos de privilégio sobre invencoes,
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modelos de utilidade, marcas e/ou direitos autorais que resultarem
da implantacdo das tecnologias do objeto deste ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA, cabendo a ela a responsabilidade
pelo registro da propriedade intelectual junto ao INPI e os
respectivos pagamentos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PAGAMENTO E REEMBOLSO DE
VALORES

11.1.0s reembolsos e pagamentos que a CEMIG D vier a ser obrigada a fazer
somente serdo efetuados ap6s a comprovacado da execucao dos servigcos ou
aquisicao dos equipamentos, que serdo comprovados atraves de fiscalizacao
executada pela CEMIG D.

11.2.A CEMIG D pagard ao INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE, mediante reembolsos, os valores listados na tabela do
item 4.3, sinalizados na coluna Pagamentos como “reembolso”, assim como

no Anexo llI.

11.3.A CEMIG D pagara ao INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE, mediante pagamento direto contra emissdo de nota
fiscal, os valores listados na tabela do item 4.3, sinalizados na coluna

Pagamentos como “direto”, assim como no Anexo lll.

11.4.Os reembolsos e pagamentos que a CEMIG D vier a ser obrigada a fazer em
favor da PARCEIRA face aos objetivos declinados no presente ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA, desde que expressamente aprovados e

autorizados, devera realiza-los através de depdsito bancario, em conta no

Banco , agéncia , conta corrente :
em favor da INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE.

11.5.A INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE obriga-

se a realizar os pagamentos aos seus fornecedores.
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11.6.0s reembolsos e pagamentos que vierem a ser realizados pela CEMIG D em
favor da INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE,
se dardo em até 30 dias apOs a aprovacdo das notas de débitos e
documentacdo correspondentes aos custos, através de crédito bancério

conforme item 11.4.

11.7.A CEMIG D néo se responsabilizara por eventuais atrasos nos reembolsos e
pagamentos de valores que vierem a ocorrer, caso a documentacéao suficiente
e necessaria para tanto, a ser apresentada pela PARCEIRA e/ou
INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE, ndo
atenda adequadamente as exigéncias e recomendacdes por ela

estabelecidas.

11.8. Os valores envolvidos na consecuc¢éao dos objetivos do presente ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA estdo definidos no Anexos lll, limitando-se aos

seus montantes.

11.9.Na eventualidade do INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE vier a desembolsar valores superiores aos
estabelecidos no Anexo lll, por qualquer motivo, arcara, obrigatoriamente,

integralmente e por sua conta e risco com 0S mesmos.

11.10. Todos os reembolsos e pagamentos solicitados pela INTERVENIENTE /
CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE devero ser evidenciados.
Os custos apontados como contrapartida também deverdo ser

evidenciados.

11.11. Os pagamentos a INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE

REPRESENTANTE estéo sujeitos as seguintes deduc¢des e ou retencoes:

11.11.1. tributos, taxas e outros encargos incidentes na fonte;

11.11.2. retengdes e ou deducdes determinadas por lei ou contratualmente
previstas.

11.12. A INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE

autoriza expressamente a CEMIG D a deduzir dos pagamentos mensais, ou a

28
Analisado conforme parecer juridico JC/PE — 29.734/2023
Classificagdo: Direcionado



Regulamento do Processo Seletivo a:Mle

Desafios de Inovacédo em Eficiéncia Energética — 01/2024
Inova Cemig

cobrar da forma que melhor lhe convier, todos os custos por ela incorridos em
acOes judiciais propostas por empregados da PARCEIRA, incluindo

honorarios advocaticios, custas e emolumentos.

11.13. Em caso de paralisagéo na execucao dos servigos por fato ou omissao de
responsabilidade da PARCEIRA e/ou INTERVENIENTE / CONSORCIO /
ENTIDADE REPRESENTANTE, néo sera liberado o pagamento até que esta
volte a assumir a execucdo dos servicos. Nesse caso, a CEMIG D podera
determinar a conclusédo dos servigos através de méo de obra prépria ou de
terceiros, repassando os custos adicionais & INTERVENIENTE / CONSORCIO
/| ENTIDADE REPRESENTANTE.

11.14. O pagamento da fatura/nota fiscal ou nota de débito ndo significa aprovacao
definitiva dos servicos pela CEMIG D, que ocorrera somente quando da
celebracdo do Termo de Quitacdo e Recebimento Definitivo do Objeto.

11.15. Os pagamentos efetuados com atraso, por responsabilidade exclusiva da
CEMIG D, seréo acrescidos de juros de mora de 0,5% (zero virgula cinco por
cento) ao més, calculados "pro rata tempore”, entre a data do vencimento e a
da efetiva liberacdo, desde que solicitado pela INTERVENIENTE /
CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE em até 60 (sessenta) dias

apos o vencimento da fatura.

11.15.1. Multa no mesmo percentual praticado pela INTERVENIENTE /
CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE para os demais
clientes em igual condicao de plano ou contratacéo, limitado a 2%

(dois por cento);

11.15.2. Juros de mora de 1% (um por cento) ao més, calculados “pro rata

tempore” entre a data de vencimento e a data da efetiva liberacéo.

11.16. A INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE
devera promover a cobranca dos juros de mora previstos nesta clausula, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a data do pagamento da fatura/nota
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fiscal ou nota de débito, sob pena de ser considerado como plenamente

quitado o respectivo débito.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO DO REEMBOLSO

12.1.As copias das notas fiscais deverdo estar autenticadas, quando n&o
eletrdnicas, e deverdo especificar as quantidades, os valores unitarios,
subtotais e totais das despesas, devendo ter sido emitidas dentro do prazo de
vigéncia do presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA e conter em
seu corpo a informacdo sobre o “Projeto de Eficiéncia Energética”,
descrevendo o nome do Projeto e ndmero do presente ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA.

12.2.As notas fiscais das despesas a serem reembolsadas devem ter como
“Destinataria” a INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE.

12.3.A PARCEIRA e o INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE deverdo apresentar no momento da solicitacdo do
reembolso: prova de regularidade com a Fazenda Municipal, prova de
regularidade com a Fazenda Estadual, prova de regularidade com a Fazenda
Federal, certiddo negativa de débito expedida pelo INSS, certificado de
regularidade do FGTS - CRF, certiddo negativa de inadimpléncia perante a

Justica do trabalho.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EMISSAO DE NOTA FISCAL

13.1.As copias das notas fiscais deverdo estar autenticadas, quando n&o

eletronicas.

13.2.As notas fiscais dos valores listados na tabela do item 4.3 sinalizados na
coluna Pagamentos como “direto”. deverao ser emitidas tendo como “Tomador
de Servicos” a CEMID D.

13.3.As notas fiscais deverdo, obrigatoriamente, especificar as quantidades, os
valores unitarios, subtotais e totais das despesas, devendo ter sido emitidas
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dentro do prazo de vigéncia do presente ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA e conter em seu corpo a informacéo sobre o “Projeto de Eficiéncia
Energética”, descrevendo o nome do Projeto e numero do presente ACORDO
DE COOPERACAO TECNICA. Deverdo, ainda, indicar o local da efetiva
prestacdo dos servicos, destaque dos impostos incidentes e eventuais
deducbes e ou retencdes legais, codigo de tributacdo do municipio e
apresentadas, impreterivelmente, até o vigésimo dia do més da execuc¢ao dos
servigos, juntamente com os documentos que comprovem os recolhimentos
dos encargos sociais e tributarios legalmente exigidos, conforme relagéo
constante do “Documentos a serem Obrigatoriamente Apresentados para
Liberacdo dos Pagamentos e Instrugcbes para a emissdo das Notas
Fiscais/Faturas”, anexo deste instrumento, sob pena de néao liberacdo dos

pagamentos.

13.3.1. No caso de obras cadastradas no REIDI, na nota fiscal devera,
ainda, constar a expressao “Venda de bens/servigos efetuada com
suspensao da exigéncia da contribuicdo para o PIS/PASEP e da
Cofins conforme Portaria do Ministério de Minas e Energia N° 454
de 23/12/2008 e Ato Declaratério Executivo da Receita Federal do
Brasil N° (citaron®do Ato) .

13.3.2. Se a fatura néo for apresentada a CEMIG D até a data limite
estabelecida no item 13.3 desta clausula, por culpa da PARCEIRA
elou INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE, esta arcara com todos o0s 0Onus
previdenciarios e sociais que incidirem, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades cabiveis.

13.3.3. No faturamento de materiais e equipamentos, devera ser
observado que, quando do fornecimento oriundo de outro Estado
gue nao Minas Gerais, os valores que vierem a ser devidos ao
fisco pela CEMIG D, em decorréncia da obrigatoriedade de
recolhimento do diferencial de aliquota de ICMS, serdo deduzidos
dos precos a serem pagos & INTERVENIENTE / CONSORCIO /
ENTIDADE REPRESENTANTE.

13.3.4. Caso o faturamento seja feito em desacordo com as exigéncias
contratuais e legais, as Notas Fiscais/Fatura poderao ficar retidas
pelo gestor do contrato, até o envio da documentacdo em ordem,
sendo o0 novo vencimento contado a partir do protocolo do ultimo
documento entregue, desde que atendidas as exigéncias.
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13.3.5. Caso a CEMIG D verifique a necessidade de envio de nota fiscal
complementar e/ou carta de correcao fiscal, a INTERVENIENTE /
CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE devera entrega-
los no prazo de 5 (cinco) dias uteis, desde que dentro do mesmo
meés corrente, sob pena de adiamento do pagamento.

13.3.6. Fica vedada a INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE a emisséo de duplicatas para a cobranca de
quaisquer valores que venham a ser devidos em razdo do
contrato.

13.3.7. As Notas Fiscais/Fatura deverdo ser encaminhadas pela
INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE para a Geréncia de Eficiéncia Energética —
PR/EE, na Av. Barbacena, 1.200, 8° andar, Ala B2, Bairro Santo
Agostinho, CEP 30190-131, Belo Horizonte/MG, ou por e-mail,
conforme definido na reunido inicial,emitidas em nome da:

CEMIG DISTRIBUICAO S.A. - CEMIG D, com sede em Belo
Horizonte/MG, na Avenida Barbacena, 1.200, 17° andar, Ala
Al, Bairro Santo Agostinho, CNPJ/MF n°. 06.981.180/0001-16

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS IMPOSTOS, ENCARGOS E BENEFICIOS
FISCAIS

14.1. Todos os tributos e encargos de natureza trabalhista, fiscal e comercial que
incidam ou venham a incidir sobre os servigos objeto do presente contrato
serdo de exclusiva responsabilidade da PARCEIRA e/ou INTERVENIENTE /
CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE.

14.1.1. A PARCEIRA e/ou INTERVENIENTE / CONSORCIO /
ENTIDADE REPRESENTANTE promoverdo as diligéncias
necessarias e procedera aos recolhimentos e pagamentos de tais
encargos nos prazos legais.

14.1.2. Caso a CEMIG D tenha que realizar algum recolhimento dessa
natureza, promovera a respectiva retencdo de parcelas de
pagamentos ou créditos junto & INTERVENIENTE / CONSORCIO
/| ENTIDADE REPRESENTANTE.

14.1.3. E de responsabilidade exclusiva da e/ou INTERVENIENTE /
CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE a obtencdo de
autorizacdo junto as respectivas prefeituras, para emissdo das
Notas Fiscais nas codificagdes correspondentes aos respectivos
itens que serdo faturados, em aderéncia a Lista de Servigo da LC
116/03.
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14.1.4. A elou INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE devera indicar, em até 30 (trinta) dias
contados da assinatura do ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA, ou previamente ao primeiro faturamento de servico, o
que ocorrer primeiro, a “Classificacao fiscal” definida na Lista de
servigos anexa a Lei Complementar n°® 116, de 31 de julho de 2003
por competéncia dos Municipios e do Distrito Federal para os
servicos de qualquer natureza contratados, e sua respectiva
aliquota vigente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VIGENCIA DO ACORDO

15.1. 0 presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA vigorara pelo prazo de

( ) meses contados da data de sua assinatura, podendo ser

prorrogado por igual periodo, mediante concordancia expressa dOS
PARTICIPES, através de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO PRAZO DE EXECUCAO

16.1.0 prazo de execucdo do Projeto objeto deste ACORDO DE COOPERACAQO

TECNICA seréa de ( ), contados a partir da data (registrada em

ata) de realizacdo da reunido de abertura, a ser realizada em local, data e
horario definidos pela CEMIG D, podendo ser realizada de forma remota, sendo
obrigatodria a presenca de representante da PARCEIRA e da INTERVENIENTE
/ CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE.

16.2.0 prazo de execucdo do Projeto poderd ser prorrogado por até 12 (doze)
meses, em casos excepcionais, desde que devidamente justificado, mediante
apresentacao de justificativa plausivel e de evidéncias que comprovem a
motivacdo da necessidade do prolongamento do prazo e somente com
aceitacdo e autorizacdo formalizadas pelo Gerente de Eficiéncia Energética da
CEMIG D.

16.3.0 prazo de execucdo estabelecido nos Cronogramas Fisico e Financeiro,
Anexo | e Anexo Il, somente podera ser alterado mediante aprovagédo da CEMIG
D.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS PENALIDADES
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17.1.0 descumprimento de quaisquer das clausulas do presente ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA, de forma n#o justificada, sujeitara a PARTE
INADIMPLENTE (PARCEIRA e/ou INTERVENIENTE / CONSORCIO /
ENTIDADE REPRESENTANTE) a pagar a CEMIG D, a titulo de penalidade, o
percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor global definido na Clausula

Segunda, caso ja tenha havido algum reembolso.

17.2.No caso de cancelamento ou desconsideragdo do “Projeto” pela AGENCIA
NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ANEEL, por descumprimento parcial ou
total das metas estabelecidas no Projeto, motivado pela PARCEIRA e/ou
INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE, o
INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE ficara
obrigado a devolver a CEMIG D os valores entregues, referidos na Clausula
segunda, item 2.1, em uma Unica parcela, no prazo de até 30 (trinta) dias
contados da formalizacéo da rescisdo contratual, devidamente corrigidos pela
variacdo do Sistema Especial de Liquidacdo e Custédia (SELIC) apurada no

periodo, a contar da data do repasse até o dia da efetiva devolucéo.

17.3.Em caso de glosas e desaprovacao do projeto pela ANEEL, o INTERVENIENTE
/ CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE devera devolver a CEMIG D
os valores ndo reconhecidos pela Agéncia em uma Unica parcela em até 30
(trinta) dias contados da comunicacdo formal, devidamente corrigidos pela
variacdo da Taxa SELIC apurados no periodo contado da data do reembolso
até o dia da efetiva devolucdo. A aplicacdo desta penalidade ndo exime a
PARCEIRA e/ou INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE das demais penalidades previstas nesta Clausula.

17.4.Na hipétese da CEMIG D vir a ser penalizada pelo TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE MINAS GERAIS — TCE/MG, em virtude de ndo cumprimento pela
PARCEIRA e/ou INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE das atribuicdes, obrigacdes e demais encargos ajustados
no presente ACORDO DE COOPERAC}AO TECNICA, a PARCEIRA e/ou
INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE devera

(20), obrigatoriamente, ressarcir imediatamente e em carater de urgéncia a

34
Analisado conforme parecer juridico JC/PE — 29.734/2023
Classificagdo: Direcionado



Regulamento do Processo Seletivo a:Mle

Desafios de Inovacédo em Eficiéncia Energética — 01/2024
Inova Cemig

CEMIG D o montante referente a multa aplicada, sem prejuizo de outras

sancdes cabiveis no caso.

17.5.0 néo exercicio pela CEMIG D de quaisquer de seus direitos ou faculdades
relativamente a aplicacdo de multas ou penalidades, ou a cobranca de
quaisquer valores que lhes sejam devidos segundo este instrumento, e/ou a

legislacdo vigente, caracteriza mera tolerancia e ndo novacgao ou rendncia.

17.6.A CEMIG D podera aplicar adverténcias em funcdo de atrasos, falta de
qualidade ou pelo descumprimento de quaisquer das clausulas do presente
ACORDO DE COOPERAQAO TECNICA. A PARCEIRA e/ou
INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE devera (40)
apresentar resposta a adverténcia aplicada em até 5 (cinco) dias Uteis ap6s o
recebimento. ApOs a terceira adverténcia a CEMIG D podera realizar o
encerramento do contrato ficando o INTERVENIENTE / CONSORCIO /
ENTIDADE REPRESENTANTE obrigado a devolver a CEMIG D os valores
entregues, referidos na Clausula segunda, item 2.1, em uma Unica parcela, no
prazo de até 30 (trinta) dias contados da formalizacdo da rescisdo contratual,
devidamente corrigidos pela variagdo do Sistema Especial de Liquidacdo e
Custodia (SELIC) apurada no periodo, a contar da data do repasse até o dia da

efetiva devolucéo.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO

18.1. Este ACORDO DE COOPERACAO TECNICA podera ser rescindido em caso
de inadimplemento de qualquer das clausulas ou pela superveniéncia de
imposicao legal que o torne impraticavel, ou ainda mediante acordo entre Os
PARTICIPES, em vista de manifesto interesse, de conformidade com critérios
de conveniéncia e oportunidade publicas, respeitados 0s compromissos

assumidos com terceiros, até o limite exigivel por lei.

18.2.Caso este ACORDO DE COOPERACAO TECNICA venha a ser rescindido
por inadimplemento por parte da PARCEIRA e/ou INTERVENIENTE /
CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE, o INTERVENIENTE /

CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE se obriga a devolver os
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valores reembolsados pela CEMIG D, corrigidos pela variacdo da Taxa da
Selic apurados no periodo, a contar da data do reembolso até o dia da efetiva

devolucéo.
CLAUSULA DECIMA NONA - DAS ALTERACOES

19.1.A qualquer tempo e de comum acordo dos PARTICIPES este instrumento
poderd sofrer alteracdes, mediante termos aditivos, vedada, porém, a

modificacdo das condi¢cdes essenciais previstas no projeto.

19.2. Toda e qualquer alteracao pretendida pela PARCEIRA no projeto devera ser
submetida a aprovacao prévia e expressa da CEMIG D, a ser formalizado
mediante Aditivo Contratual. Nestes casos, 0s valores maximos de
desembolso pré-estabelecidos, no projeto aprovado pela ANEEL, para cada
rubrica devem ser obedecidos, ndo cabendo assim, alteragbes de forma a

aumentar estes limites.
CLAUSULA VIGESIMA - DAS DEMAIS DISPOSICOES

20.1.0s PARTICIPES, de comum acordo, ajustam que fica vedada a cessdo ou
transferéncia, total ou parcial, do objeto do presente instrumento para

terceiros.

20.2.A PARCEIRA e/ou INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE se obriga (m), sempre que solicitado pela CEMIG D,
ANEEL, Tribunal de Contas ou outros 6rgéos de fiscalizacdo, a prestar todas
as informacbes relativas ao presente ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA DIVULGACAO

21.1.Convencionam os PARTICIPES que, sempre que houver a divulgacdo na
midia impressa, falada e televisiva através de releases, do apoio recebido, a
PARCEIRA devera indicar o Projeto como integrante do Programa de
Eficiéncia Energética executado pela CEMIG D, regulamentado pela
AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ANEEL.
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21.2. A seu exclusivo critério, a CEMIG D se reserva o direito de divulgar, a qualquer
tempo o Projeto, objeto do presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA,
bem como os seus resultados, sem a necessidade de comunicacao prévia ou

de solicitacao de autorizacdo da PARCEIRA.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA CONFIDENCIALIDADE

22.1.A PARCEIRA e o INTERVENIENTE/ CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE se obrigma por seus socios, diretores, gerentes,
empregados e prepostos, a manter absoluto sigilo das especificactes,
projetos, desenhos, amostras, dados e demais informagdes a que tiver acesso
em decorréncia do fornecimento, durante a execucao e apds 0 encerramento
deste contrato, respondendo integralmente perante a CEMIG D e terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, na execucdo do contrato, pelos danos que
decorrerem dos atos ou omissdes de sua responsabilidade, sem prejuizo das

demais sancdes contratuais e legais cabiveis, inclusive criminais.
22.2. A obrigacao de sigilo ndo se aplica as informacdes e dados que:

22.2.1. Tenham sido ou sejam publicadas, ou sejam de dominio publico,
desde que tal publicagdo ou publicidade nédo tenha sido
ocasionada por culpa ou interferéncia da PARCEIRA e o
INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE;

22.2.2. Posteriormente a divulgacdo aqui tratada, sejam obtidas ou
possam ter sido obtidas legalmente de um terceiro com direitos
legitimos para divulgacéo da informacdo sem quaisquer restrices

para tal,

22.2.3. Tenham sido independentemente desenvolvidas pela PARCEIRA
e o0 INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE juntamente com terceiros que nao tiveram

acesso ou conhecimento de tais informacgoes;

37
Analisado conforme parecer juridico JC/PE — 29.734/2023
Classificagdo: Direcionado



Regulamento do Processo Seletivo a:MlG

Desafios de Inovacédo em Eficiéncia Energética — 01/2024
Inova Cemig

22.2.4. Sejam requisitadas por determinacg&o judicial ou governamental
competente, desde que a PARCEIRA e o INTERVENIENTE /
CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE comunique
previamente a CEMIG D a existéncia de tal determinacéo
apresentando copia da referida determinacao.

22.3. O ndo cumprimento da obrigacéo de sigilo de que trata esta clausula sujeitara
a PARCEIRA e o INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE ao pagamento da multa de 10% (dez por cento) do valor
total do presente contrato, a critério exclusivo da CEMIG D, mediante simples

notificacéo escrita, sem prejuizo das demais sancdes e indenizacdes devidas.

22.4.A PARCEIRA e o INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE declaram aceitar que a obrigacao prevista nesta Clausula

permanecera valida mesmo apos o encerramento do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DAS INDENIZACOES EM ACOES
JUDICIAIS

23.1.A PARCEIRA e/ou o INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE obriga (m)-se a responder por todas e quaisquer acgoes
judiciais, reivindicagdes ou reclamagfes de seus empregados, sendo, em
quaisquer circunstancias, nesse particular, considerada como Unica e
exclusiva empregadora e responsavel por qualquer 6nus que a CEMIG D
venha a arcar em qualquer época, decorrente de tais acdes, reivindicacdes ou

reclamacgoes.

23.1.1. Ficam a PARCEIRA e o INTERVENIENTE / CONSORCIO /
ENTIDADE REPRESENTANTE obrigados a comunicar a CEMIG
D no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da
notificacdo/citacdo, de qualquer acao judicial ajuizada por seus

empregados, decorrentes dos servigcos objeto deste contrato.

23.2.Caso a CEMIG D venha a ser condenada judicialmente a pagar

indenizacdes decorrentes de acdes trabalhistas ajuizadas por empregados
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da PARCEIRA e/ou o INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE relativas aos servicos objeto deste contrato, fica o
INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE REPRESENTANTE e seus
Administradores, assim designados no Contrato ou Estatuto Social
respectivo, civilmente responsaveis pelo ressarcimento a CEMIG D dos
gastos por esta incorridos, nos Termos da Lei, 0s quais serdo descontados
dos pagamentos devidos ao INTERVENIENTE / CONSORCIO / ENTIDADE
REPRESENTANTE ou cobrados da forma que mais convier a CEMIG D.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

24.1.0s PARTICIPES elegem o foro da Comarca de Belo Horizonte - Estado de
Minas Gerais, como competente para dirimir as questdes decorrentes da
execucdo deste ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, em detrimento
de outro por mais privilegiado que seja.

24.2.E, por estarem de acordo, firmam o presente ACORDO DE COOPERACAQO

TECNICA em 02 (duas) vias, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo

indicadas.
Belo Horizonte, de de
CEMIG D
Representante legal Representante legal
PARCEIRA
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Representante legal Representante legal
TESTEMUNHAS
Nome e CPF Nome e CPF
40
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ANEXO | - CRONOGRAMA FiSICO

ETAPAS ANO 1
Més 01| Més 02| Més 03| Més 04| Més 05| Més 06| Més 07| Més 08| Més 09| Més 10| Més 11| Més 12
Etapa 1
Etapa 2
Etapa 3
Etapa n
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ANEXO Il - CRONOGRAMA FINANCEIRO

ETAPAS ANO 1 TOTAL
Més 01| Més 02| Més 03| Més 04| Més 05| Més 06| Més 07| Més 08| Més 09| Més 10| Més 11| Més 12
Etapa 1 0,00
Etapa 2 0,00
Etapa 3 0,00
Etapa n 0,00
TOTAL 0,00, 0,00, 0,000 0,000 0,000 0,00 000 0,00 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00
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ANEXO IIl - RESPONSABILIDADES DE DESEMBOLSO

VALORES
ETAPAS CEMIG D
PARCEIRA
Pagamento Reembolso | Pagamento Direto

Etapa 01
Etapa 02
Etapa 03
Etapan

TOTAL
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ANEXO IV - MODELO DE RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO E EXECUCAO
DO PROJETO

1. Projeto / obra:

Coordenador: Més/Ano: /

2. Descricao de resultados parciais alcancados no més:

3. Cronograma fisico:

Et Més |Més |Més |[Més |Més |Més |Més |Més |Més |Més |Més |Més
apas o1/ 02 | 03 | 04| o5 | o6 | 07| 08| 09| 10| 11| 12
Prev.
1. Etapa 1 Read.
Real.
Prev.
2. Etapa 2 Read.
Real.
Prev.
3. FEtapa 3 Read.
Real.
Prev.
n. Etapan Read.
Real.
) o . Prev.
Realizagao fisica do projeto (%)
Real.
4. Custos:
Total (R$): Realizado (R$): %
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5. O desenvolvimento das atividades planejadas para o més
ocorreu conforme o planejado?

SIM E NAO :I

Caso a resposta seja NAO, preencher os itens 6 e 7.

6. Justificativas:

7. Impacto no cronograma:

Data original:

Nova data para o final do projeto:

, de de

(Nome e Cargo)
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ANEXO V - RELATORIO DE INVESTIGACAO E ANALISE DE ACIDENTE DO TRABALHO
COM EMPREGADO CONTRATADO

PARCEIRA: N° TERMO:

1-IDENTIFICACAO DOS COMPONENTES DA COMISSAO:

NOME:

EMPRESA:

CARGO OU FUNCAO:

2-IDENTIFICACAO DO ACIDENTADO

NOME: ESTADO CIVIL:

ENDERECO COMPLETO:

SEXO: IDADE: N° DE DEPENDENTES:
FUNCAO: TEMPO NA FUNCAO: TEMPO NA EMPRESA:
DATA DE ADMISSAO: ESCOLARIDADE:

TREINAMENTO (S) RECEBIDO (S):

LESAO(ES) SOFRIDA (S):

TEMPO PREVISTO DE AFASTAMENTO:

3-IDENTIFICACAO DO ACIDENTE

DATA: DIA DA SEMANA: HORA: LOCAL:

TAREFA:

ORGAO GESTOR-CONTRATANTE:

TIPO DE ACIDENTE:

DESCRICAO DETALHADA:

COMPONENTES DA EQUIPE:
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NOME:
IDADE:

DATA DE ADMISSAO: TEMPO NA FUNCAO:

TEMPO NA EMPRESA: ESCOLARIDADE:

FUNCAO:

TREINAMENTOS RECEBIDOS:

4-CAUSAS APURADAS:

5-DEMAIS CONSEQUENCIAS:

6-CONCLUSOES:

7-MEDIDAS PROPOSTAS:

8-PLANO DE ACAO COM PRAZOS E RESPONSAVEIS:

DATA:

ASSINATURAS DE TODOS OS COMPONENTES DA COMISSAO

NOME

NOME:
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ANEXO VI - RELATORIO MENSAL DE ACIDENTES DO TRABALHO E HORAS TRABALHADAS

PARCEIRA:

CODIGO FORNECEDOR: N° TERMO:

REFERENCIA (MES/ANO):

N° DE EMPREGADOS ALOCADOS NESTE CONTRATO:

TOTAL DE HORAS TRABALHADAS NO MES: SENDO: NORMAIS:
EXTRAS:

ASSINALAR NO QUADRADO SE NAO HOUVE ACIDENTES NO MES: D

PREENCHER O RELATORIO ABAIXO NO CASO DE ACIDENTES INDEPENDENTE DE SUA
GRAVIDADE.

CONSTITUIU
DATA LOCAL NOME _ (S) DOS)| | esao(ES) COMISSAO
ACIDENTADO(S) SN NG

DATA:

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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ANEXO VIl - COMUNICAGAO DE INCIDENTE DE SAUDE E SEGURANCA - CIS

Comunicagéo de Incidente de

Saude e Seguranga - CIS
N° SMART:

ados Acidente

Data: Hora:

Prédio:

Unid. Organizacional:

Diretoria:

Local:

Cidade:

Descricdo Acidente:

°de Pessoal:

Nome Empregado:

Céd. Empreiteira:

Nome Empreiteira:

©

‘5| Nome Acidentado Empreiteira: Unid.Organizacional: Funcéo:
%

s

LIEJ Descricédo da Les&o:

S

e}

54

i';’ Dias Perdidos: Dias Debitados: Custo:

§ Tipo Acidente: Atividade: Tipo Atividade:
£| Natureza: Consequéncia Les&o: Funcéo GRIDIS:
o

Espécie Acid. Impessoal — 10:

Tipo Acid. Pessoal — 20:

Agente Acidente — 30:

Fonte Les&o — 35:

Fator Pessoal Inseg. — 40:

Ato Inseguro — 50:

Cond. Ambiental Inseg. — 60:

Natureza Lesé&o — 70:

Localizagéo Les&o — 75:

Prej. Material — 80:
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N° Pessoal Condutor: Nome Empregado:
1%2]
o
3| Ne Veiculo: Zona: Natureza: Custo:
2
€ - =
o| Cond. Credenciado: Acéo Condutor:
Nome: Idade: Unid. Organizacional:
8| Descrigao Leszo:
o
§
Atividade: Natureza: Custo:
N° Pessoal: Nome Estagiéario:
8
3 . ~
% Descrigao Lesé&o:
@
it
g Atividade: Natureza: Custo:
Nome Sexo Idade Unid.Organizacional:
2] Agente Causador Tipo Acidente Cond. Amb. Inseguro:
3
2
ﬂ Atividade: Causa: Leséo:
£
o
Nivel Tenséo: Natureza: Custo:
Unid.Organizacional: Area Ocorréncia: Custo:

€
@ | Material Danificado:

Preparado por: N° de Pessoal: Aprovado por: N° de Pessoal:

ANEXO VIII - DOCUMENTOS A SEREM OBRIGATORIAMENTE APRESENTADOS PARA
LIBERACAO DOS PAGAMENTOS E INSTRUCOES PARA A EMISSAO DAS NOTAS
FISCAIS/IFATURAS

Conforme termos constantes do Termo de Fomento, para a liberacdo dos pagamentos, a PARCEIRA
devera, obrigatoriamente, apresentar 0s seguintes documentos, quando aplicaveis:

1. Servicos prestadas nas dependéncias da Tomadora:

1.1. Coépia autenticada da guia de arrecadacéo, devidamente quitada, comprobatéria do
recolhimento do ISS relativo a nota fiscal anterior, perante o municipio da prestagédo do
servico, ou o da sede da PARCEIRA, conforme o caso, ou retencdo na fonte, pela
CEMIG D, observada a legislacdo municipal especifica;

1.1.1. Em se tratando de prestagéo de servicos no municipio de Belo Horizonte, a CEIG
D fara a reten¢éo na fonte, de acordo com a Lei Municipal n° 8.725, de
30/12/2003, devendo ser observado o item 2 das Instru¢des para Emissao das
Notas Fiscais/Faturas;

1.2. Copia da quitagdo da Guia de Recolhimento ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
e Informacdes a Previdéncia Social — GFIP, com a respectiva folha de pagamento, e o
comprovante de entrega;
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Apdlice de seguro contra acidente (no primeiro faturamento), e sucessivamente 0s
comprovantes de pagamentos das parcelas, quando for o caso;

Relatorio Mensal de Acidentes do Trabalho e Horas Trabalhadas, anexo do contrato,
devidamente preenchido, havendo ou ndo acidentes no més;

Relatério de Investigacdo e Analise de Acidente do Trabalho com Empregado Contratado
e a Comunicacao de Incidente de Saude e Seguranca - CIS, anexos do contrato,
devidamente preenchido, quando ocorrer acidente grave ou fatal;

2. Para obras e servicos de engenharia:

2.1.

2.2.

No prazo de 30 (trinta) dias a contar do inicio da obra, a PARCEIRA devera providenciar
a matricula CEl, junto ao INSS. A liberacdo do primeiro pagamento estara condicionada a
apresentacgao, pela PARCEIRA, do comprovante dessa matricula.

Como condi¢éo para o recebimento do Ultimo pagamento, a PARCEIRA devera
apresentar a CND especifica de averbacdo da obra em imével, que corresponde a baixa
da matricula CEI no INSS.

2.2.1. Nos casos em que a emissdo da CND referida no item anterior n&o for efetuada
de imediato pelo INSS, ficando condicionada a uma fiscaliza¢do futura por parte
daquela Autarquia, a PARCEIRA devera apresentar:

2.2.1.1. Comprovacéao de solicitacéo de baixa do CEl através do formulario
DISO;
2.2.1.2. Guia GFIP preenchida com o cédigo 906, com o comprovante de
entrega,;
2.2.1.3. Declaracao firmada por seu representante legal constando que, caso a
fiscalizacdo do INSS constate qualquer pagamento nao efetuado, a pendéncia

sera imediatamente regularizada pela PARCEIRA.

2.2.2. Até a apresentacdo da CND nao serdo emitidos o Termo de Quitagdo Final e o
Atestado de Capacidade Técnica.

2.2.3. Outros, quando aplicavel.

3. Transporte municipal e intermunicipal

3.1.

3.2.

3.3.

Apresentar comprovante de inscricdo na Secretaria da fazenda para recolhimento do
ICMS.

Comprovacao de recolhimento, conforme legislacao vigente, do Imposto Sobre
Circulacdo de Mercadoria - ICMS.

Apresentar no prazo de 5 (cinco) dias apés a assinatura do contrato, a comprovacao da
Anotacéo de Responsabilidade Técnica - ART dos servi¢os objeto do contrato, no
Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA, em cuja jurisdicédo
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for exercida a atividade, de acordo com o disposto na Lei n® 6.496, de 07/12/77 e
Resolucéo n° 425, de 18/12/98, do CONFEA.

3.4. Outros, quando aplicavel.

INSTRUCOES PARA EMISSAO DAS NOTAS FISCAIS/FATURAS
4.1. Observar as regras previstas na Instrucdo Normativa RFB 1701, de 14 de marco de 2017.

4.2. Destacar o ISS nos termos da legislacéo especifica do municipio da prestacéo dos
servicos, ou do da sede da PARCEIRA, conforme o caso, em se tratando de retencéo, na
fonte, pela CEMIG D.

4.2.1. Recolher o ISS para cada municipio onde houver prestagéo dos servicos e
discriminar na nota fiscal/fatura a quantidade de servicos prestados em cada
municipio, bem como a respectiva aliquota ou emitir separadamente as notas
fiscais/faturas para cada municipio onde houver prestagdo dos servicos.

4.3. Tratando-se de prestacao de servicos em areas insalubres e perigosas, devera ser emitida
nota fiscal/fatura especifica destacando-se a base de calculo para aplicagdo do percentual
adicional da retencao relativa aos segurados envolvidos, nos termos da Instru¢éo
Normativa RFB N° 971, de 13 de novembro de 2009, publicada no DOU de 17 de novembro
de 2009;

4.4. Indicar o numero do contrato e a descricdo do evento a que corresponder o pagamento;

4.5. A nota fiscal/fatura deve ser apresentada, impreterivelmente, até o vigésimo dia do més da
execucao dos servicos, sob pena de, ndo o fazendo, a PARCEIRA arcar com os 6nus
decorrentes de multas incidentes pelo nao-recolhimento, pela CEMIG D, na data aprazada,
da retencéo para a Seguridade Social.

4.6. Destacar o ICMS nos termos da legislacédo especifica, conforme previsto no RICMS -
Decreto n° 43.080 de 2002;

4.7. Tratando-se de prestacdo de servigcos no municipio de Belo Horizonte, destacar o ISS, que
sera retido e recolhido pela CEMIG D, nos termos da Lei n° 8.725, de 30/12/2003;

4.8. Destacar a retencao para a Seguridade Social, nos termos da Instrugdo Normativa RFB N°
971, de 13 de novembro de 2009, publicada no DOU de 17 de novembro de 2009;
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